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LISTE DE VÉRIFICATION DE L’ENCADREMENT

 Livrets des avantages sociaux❏❏
 Code de conduite en affaires comprenant les conflits d’intérêts❏❏
 Énoncé de mission et des valeurs, buts et objectifs de l’entreprise❏❏
 Convention collective❏❏
 Information sur le programme d’assistance aux employés❏❏
 Guide des politiques, des règles et des règlements, à l’intention des employés❏❏
 Formulaire de déclaration de conflit d’intérêt réel ou possible❏❏
 Formulaire de déclaration indiquant qu’ils ont lu le « guide de l’employé » et le code de conduite en affaires❏❏
 Renseignements sur la santé et sécurité❏❏
 Nom du supérieur et d’un « copain », et coordonnées essentielles❏❏
 Organigramme❏❏
 Critères de la période de probation❏❏
 Fournitures❏❏
 Répertoire téléphonique❏❏
 Trousse de l’uniforme du syndicat❏❏
 Uniforme❏❏
 « Prochaines étapes (activités requises au cours de la prochaine période)❏❏
 Manuels de travail❏❏


